Tekst jednolity uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone uchwatq
1V Nadzwyczajnego Zjazdu Krajowego Zrzeszenia Prawnikow Polskich z dnia 17 grudnia

2005 roku.
STATUT
ZRZESZENIA PRAWNIKOW POLSKICH
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§ 1.

Zrzeszenie Prawnikow Polskich, zwane dalej “Zrzeszeniem”, jest stowarzyszeniem i ma
0sobowos$¢ prawng.

§2.

Zrzeszenie jest organizacjg otwartg, skupia swych cztonkow w oparciu o kryteria zawodowe,
bez wzgledu na zapatrywania polityczne lub §wiatopoglad.

§ 3.

Terenem dziatania Zrzeszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz
naczelnych — miasto stoleczne Warszawa.

§ 4.
Zrzeszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne - oddzialy, posiadajace
osobowos$¢ prawng. Zakres dzialalnos$ci terytorialnej oddziatu powinien odpowiada¢ miejscu
zamieszkania lub pracy cztonkow.

§5.

1. Zrzeszenie jest reprezentacja swych cztonkdéw, na forum krajowym 1 miedzynarodowym.
2. Zrzeszenie moze by¢ czlonkiem mig¢dzynarodowych organizacji prawniczych.

§ 6.

Zrzeszenie jest organizacja pozytku publicznego.

§7.

1. Zrzeszenie wspotpracuje z innymi organizacjami prawniczymi oraz organami samorzadu
zawodowego, organami administracji rzagdowej, organami samorzadu terytorialnego i
organizacjami pozarzadowymi realizujacymi zadania i cele publiczne z zakresu porzadku
prawnego, ochrony praw jednostki i kultury prawnej

2. Zrzeszenie moze zaklada¢ zwigzki z innymi organizacjami realizujagcymi podobne cele jak
Zrzeszenie.

§8.

1. Zrzeszenie opiera swojg dzialalno$¢ na pracy spotecznej swych cztonkow.
2. Do prowadzenia spraw Zrzeszenie moze zatrudnia¢ pracownikoéw. Dziatalno$¢ Zrzeszenia
mogg wspiera¢ osoby nie b¢dace cztonkami — wolontariusze.



3. Czltonkowie wtadz Zrzeszenia nie mogg pobiera¢ wynagrodzenia za pelnienie swoich
funkcji.

§9.

Wtadze Zrzeszenia pochodza z demokratycznych wyboréw i dziataja kolegialnie.

§ 10.

1. Kadencja wszystkich wtadz Zrzeszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w gtosowaniu
tajnym, przy nieograniczonej liczbie kandydatow.

2. Nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego 1 nadzoru osoby bedace w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutlu zatrudnienia.

§11.

Zrzeszenie moze nadawac odznake honorow3.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania
§12.

Celem Zrzeszenia jest:

1. obrona praw, godnosci i intereséw jednostki,

2. kontynuowanie i upowszechnianie humanistycznych tradycji prawnictwa polskiego,

3. wyrazania pogladow stanowiska w kwestiach stanowienia prawa i praworzadnosci,

4. doskonalenie wiedzy prawniczej i kwalifikacji zawodowych cztonkoéw Zrzeszenia, oraz
innych os6b stosujacych prawo,

5. rozwijanie §wiadomosci 1 kultury prawnej spoteczenstwa,

6. upowszechnianie i ochrona obowiazujacych w panstwie prawa zasad porzadku i
bezpieczenstwa publicznego, demokracji, ochrony wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, przeciwdziatanie patologiom spolecznym,

7. dzialanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow 1 wspotpracy migdzy
spoteczenstwami,

8. dziatalno$¢ wspomagajaca szkoleniowo, informacyjnie i doradczo organizacje
pozarzadowe i inne przedmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego,

9. organizowanie 1 prowadzenie dziatan w zakresie udzielania pomocy prawnej osobom
ubogim i nieporadnym.

§ 13a.

Zrzeszenie osigga swoje cele przez:

1. organizowanie Ogoélnopolskich Dni Prawniczych,

2. organizowanie zjazdoéw, szkolen, konferencji naukowych 1 spotkan srodowiska
prawniczego,

3. organizowanie dyskusji, sympozjow naukowych,

4. organizowanie imprez popularyzujacych zasadny panstwa prawa,

5. udziat w tworzeniu prawa w formach dostepnych dla Zrzeszenia,

6. dziatalnos$¢ na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest dziatalnos$¢ na rzecz
pomocy osobom ubogim i nieporadnym,

7. organizacj¢ oraz finansowanie poradnictwa prawnego na rzecz osob ubogich i
nieporadnych,



8. tworzenie Klinik prawa,

9. wspotprace z organizacjami administracji rzadowej i pozarzadowej oraz instytucjami
organizacjami pozarzadowymi,

10. wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych dotyczacych legislacji i problemoéw wymiaru
sprawiedliwosci,

11. badanie opinii publicznej w zakresie legislacji i problemow wymiaru sprawiedliwosci,
12. organizowanie imprez sportowych, turystycznych i kulturalnych.

§ 13b.

Dziatalno$¢ pozytku publicznego moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ odptatna i
dziatalno$¢ nieodptatna.

§ 13c.

Odptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego Zrzeszenie prowadzi w zakresie:
organizowania Ogolnopolskich Dni Prawniczych,

organizowania zjazdow, szkolen, konferencji naukowych i spotkan,

badania opinii publicznej w zakresie legislacji i probleméw wymiaru sprawiedliwo$ci na
zlecenie innych podmiotow,

organizowania dyskusji, sympozjow naukowych,

organizowania imprez sportowych, turystycznych i kulturalnych.

§ 13d.

Nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego zrzeszenie prowadzi w zakresie:

1. organizowania imprez popularyzujacych zasady panstwa prawa,

2. udzialu w tworzeniu prawa w formach dostepnych dla Zrzeszenia,

3. dziatalno$ci na rzecz organizacji, ktorych celami statutowymi jest dziatalno$¢ na rzecz
pomocy osobom ubogim i nieporadnym,

4. organizacji oraz finansowaniu poradnictwa prawnego na rzecz osob ubogich i
nieporadnych,

5. tworzenia klinik prawa,

6. wspoOlpracy z organami administracji rzadowej 1 pozarzagdowej oraz instytucjami 1
organizacjami pozarzadowymi;

7. wypowiadania si¢ w sprawach publicznych dotyczacych legislacji 1 probleméw wymiaru

sprawiedliwosci;
8. badania opinii publicznej w zakresie legislacji i problemdéw wymiaru sprawiedliwosci.
Rozdzial 111
Czlonkostwo Zrzeszenia
§ 14.

Cztonkowie Zrzeszenia dzielg si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

§ 15.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel Rzeczpospolitej Polskiej, ktory ma
wyksztatcenie prawnicze lub wykonuje zawod prawniczy, korzysta z petni praw
obywatelskich oraz uznaje cele Zrzeszenia. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ rowniez
student studiow prawniczych.



§ 16.

Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Oddziatu na podstawie ztozonej pisemne;j
deklaracji przystapienia do Zrzeszenia.

§17.

Zarzad Oddzialu moze odmowic¢ przyjecia kandydata w poczet cztonkow. Od decyzji Zarzadu
Oddziatu przystuguje prawo odwotania do Zjazdu Oddziatu, ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 18.

Czlonkostwo Zrzeszenia ustaje w przypadku:

1. zgtoszenia dobrowolnej rezygnacji,

2. utraty kwalifikacji niezbe¢dnych do nabycia cztonkostwa,

3. skreslenia z listy czlonkdéw na mocy uchwaly Zarzadu Oddziatu z powodu naruszenia
postanowien statutu,

4. skre$lenia z listy cztonkdw z powodu nieusprawiedliwionego nieplacenia sktadek przez
okres 6 miesiecy,

5. wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sadu Kolezenskiego,

6. Smierci cztonka.

§19

Od uchwaly Zarzadu Oddzialu w przedmiocie skreslenia z listy cztonkow przystuguje
odwotanie do Zjazdu Oddziatu, ktdrego uchwatla jest ostateczna.

§ 20.

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Krajowy Zjazd Zrzeczenia na wniosek Zarzadu
Gtownego osobom, ktore w szczegdlny sposéb zastuzyty si¢ dla dobra 1 celow Zrzeszenia.
Cztonkiem honorowym moze by¢ takze osoba zagraniczna.

§21.

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna.

2. Do czlonkostwa wspierajacego stosuje si¢ odpowiednie przepisy dotyczace cztonkostwa
zwyczajnego; jednakze cztonkowi wspierajgcemu nie przystuguje czynne 1 bierne prawo
wyborcze.

§ 22.

Cztonek zwyczajny Zrzeszenia ma prawo:

1. wybierac¢ i by¢ wybieranym do wiadz,

2. bra¢ udziat w zebraniach i1 zgromadzeniach cztonké6w z uprawnieniami przewidzianymi w
statucie Zrzeszenia,

3. korzysta¢ ze §wiadczen 1 urzadzen Zrzeszenia w ramach statutu i regulaminéw,

4. nosi¢ odznake organizacyjna,

5. zwracac si¢ bezposrednio do wszystkich wtadz Zrzeszenia.
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§ 23.

Czlonek Zrzeszenia obowigzany jest:

1. przestrzega¢ postanowien statutu,

2. stosowac si¢ do uchwat Zrzeszenia,

3. dziata¢ na rzecz dobra i rozwoju Zrzeszenia,

4. uczestniczy¢ w pracach oddzialu Zrzeszenia i regularnie uiszcza¢ sktadki cztonkowskie.

§ 24.

1. Cztonkowie Zrzeszenia za naruszenie postanowien statutu podlegaja odpowiedzialnosci
organizacyjnej.
2. Karami organizacyjnymi s3: upomnienie, nagana, wykluczenie ze Zrzeszenia.

Rozdzial V
Struktura organizacyjna i wladze Zrzeszenia

§ 25.
1. Wiadzami naczelnymi Zrzeszenia s3:

Zjazd Krajowy,

Rada Programowo — Naukowa,
Zarzad Gtowny

Glowna Komisja Rewizyjna,
Glowny Sad Kolezenski

2. Wiadze Zrzeszenia podejmuja decyzje w formie uchwal.

3. Uchwaty podejmowane sg zwykta wiekszoscig glosow, za wyjatkiem uchwat dla ktérych
niniejszy statut lub przepisy prawa przewiduja wiekszos$¢ kwalifikowana.

4. W przypadku z rezygnacji z funkcji cztonka wtadz naczelnych na wakujace miejsce
powotluje si¢ osobg, ktéra w wyborach otrzymata kolejno najwigksza ilo§¢ glosow.

5. Cztonek wladz naczelnych moze by¢ zawieszony w czynnosciach w kazdym czasie, z
waznych powodow w drodze uchwaty organu, ktorego jest cztonkiem.

6. Czlonkiem wladz Zrzeszenia nie moze by¢ osoba skazana za przestepstwo umyslne.

Zjazd Krajowy
§ 26.

Najwyzsza wladzg Zrzeszenia jest Zjazd Krajowy, zwolywany przez Zarzad Glowny.

§ 27.
1. Do Zjazdu Krajowego nalezy:

ustalenie ogdlnych kierunkéw dzialania Zrzeszenia na okres kadencji,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Gtownego, Gtownej
Komisji Rewizyjnej i Glownego Sadu Kolezenskiego,

wybor Przewodniczacego Rady Programowo — Naukowej, Prezesa 1 Wiceprezesow Zarzadu
Glownego,

podejmowanie uchwat w przedmiocie liczebnosci i cztonkéw wtadz krajowych Zrzeszenia,
wybor cztonkéw Rady Programowo — Naukowej w liczbie 10 cztonkow,
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10.
11.

12.

wybor cztonkow Glownej Komisji Rewizyjnej i Gloéwnego Sadu Kolezenskiego,
uchwalanie projektow zmian statutu,

podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Zjazdu Krajowego i dotyczacych
dziatalno$ci Zrzeszenia,

uchwalanie regulaminu wyboru wtadz naczelnych i regulaminu dziatalnosci Rady
Programowo — Naukowej, Zarzadu Gléwnego, Gldwnej Komisji Rewizyjnej ora Glownego
Sadu Kolezenskiego,

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Zrzeszenia i przeznaczenia jego majatku,
udzielenie absolutorium na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej ustepujacej Radzie
Programowo — Naukowej i ustepujacemu Zarzadowi Gléwnemu.

odwotywanie cztonkoéw wtadz naczelnych Zrzeszenia.

2. Do wiadz naczelnych moga by¢ wybierane osoby spoza grona delegatow w liczbie nie
przekraczajacej 50%.

§ 28.

Na Prezesa zarzadu Gtownego oraz Przewodniczacego Rady Programowo — Naukowej moze
zosta¢ wybrana osoba, ktéra w chwili wyboru nie jest cztonkiem Zrzeszenia. Wybor jest
rownoznaczny z przyjeciem cztonkostwa w Zrzeszeniu.

§ 29.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Krajowego Zarzad Gtowny zawiadamia
delegatow 1 zarzady oddziatu co najmniej na 30 dni przez terminem zwotania Zjazdu.

§ 30.

W Zjezdzie Krajowym udziat biorg:

1. z gtosem decydujacym — delegaci wybrani na zjazdach oddziatu, wedtug zasad okreslonych
w § 10,

2. z gtosem doradczym — cztonkowie ustgpujacych wtadz naczelnych Zrzeszenia i osoby
Zaproszone.

§31.

Delegat wybrany na Zjazd Krajowy zachowuje mandat na okres kadencji.
§ 32.

1. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwotuje si¢ z inicjatywy Zarzadu Gtéwnego na zadanie
Gltownej Komisji Rewizyjnej albo co najmniej 1/3 liczby zarzadow oddzialow.

2. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwotuje Zarzad Gtowny w terminie 3-ch miesi¢cy od daty
zgloszenia zadania.

3. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy obraduje tylko nad sprawami, dla ktorych zostal zwotany.

Rada Programowo — Naukowa
§32a

1. Rada Programowo — Naukowa liczy do 20 cztonkéw w tym 10 wybieranych przez Zjazd
Krajowy.

2. Rada Programowo — Naukowa powotuje do swego sktadu innych cztonkéw w liczbie nie
przekraczajacej 10.



§32b

Do zakresu dziatania Rady Programowo — Naukowej nalezy:

1. uchwalanie szczegotowych kierunkéw dziatania Zrzeszenia,

2. opracowywanie programow merytorycznych Dni Prawniczych, konferencji i seminariow
organizowanych przez Zarzad Gtéwny,

3. wyrazanie opinii i wnioskéw w sprawach dotyczacych dziatalnosci Zrzeszenia, w tym w
sprawach przedtozonych przez Zarzad Glowny,

4. opiniowanie projektow aktow prawnych,

5. delegowanie ekspertow Zrzeszenia do prac w komisjach parlamentu i innych organow
panstwowych,

6. wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego i sktadanie mu sprawozdan z dziatalno$ci Rady.

§32c

1. Na pierwszym posiedzeniu Rada Programowo — Naukowa wybiera spo$rod swoich
cztonkow dwoch wiceprzewodniczacych i sekretarza.

2. Rada Programowo — Naukowa moze tworzy¢ zespoty problemowe i powoltywaé do nich
0soby spoza rady.

§32d

Na wypadek zmniejszenia si¢ liczby cztonkéw Rady Programowo — Naukowej, moze ona
powotywac nowych cztonkow na wakujace miejsca.

§32e

1. Rada Programowo — Naukowa odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.
2. W wypadku nieobecnosci Przewodniczacego, obradami kieruje jeden z
wiceprzewodniczacych.

Zarzad Glowny
§ 33.

1. Zarzad Gléwny sklada si¢ z Prezesa oraz od 10 do 15 os6b wybieranych przez Zjazd
Krajowy.

2. Zarzad Gtéwny na pierwszym posiedzeniu, ktore zbiera si¢ w terminie 14 dni od dnia
Zjazdu, wybiera sposrod siebie wiceprezesOw, skarbnika i sekretarza oraz 5 cztonkow
prezydium.

3. Prezydium Zarzadu Gtownego tworza: Prezes, Wiceprezesi, Sekretarz, Skarbnik oraz
Czlonkowie.

4. W posiedzeniach Prezydium oraz Zarzadu Gtownego uczestniczy — z gtosem doradczym
Przewodniczacy Rady Programowo — naukowej lub osoba wskazana przez niego.

5. Do obowigzkéw Prezydium nalezy prowadzenie biezacej dziatalnosci Zrzeszenia.

6. Do skladania o$wiadczen, reprezentowania Zrzeszenia oraz zaciggania zobowigzan
majatkowych 1 podpisywania w imieniu Zrzeszenia uprawnionych jest dwoch cztonkow
Zarzadu Glownego, w tym Prezes, Wiceprezes lub Skarbnik.

7. Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtownego odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal.



§ 34.

Do zakresu dziatania Zarzadu Gtownego nalezy:

. wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego i Rady Programowo — Naukowej,

. reprezentowanie Zrzeszenia i dziatanie w jego imieniu,

. sktadanie na Zjezdzie Krajowym sprawozdania z dziatalnosci Zrzeszenia,

. uchwalanie rocznych planéw i1 budzetow oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich wykonania,

. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, z ktorych 50% oddzialy przekazuja na rzecz
Zarzadu Gtownego,

6. uchwalanie zasad wylaniania delegatow na Zjazd Krajowy,

7. zarzadzanie posiadanym majatkiem,

8. powolywanie i odwotywanie gldéwnego rzecznika dyscyplinarnego i jego zastepcy,

9. powolywanie i odwotywanie kolegium redakcyjnego organu prasowego Zrzeszenia, a takze
sprawowanie nadzoru nad jego dziatalnoscia,

10. powotywanie statych i doraznych komisji, kolegiow, sekcji, zespotéw problemowych oraz
nadzorowanie ich dziatalnosci,

11. podejmowanie uchwat o powotaniu oddziatu terenowego lub jego rozwigzaniu,

12. zlecenie przeprowadzenia lustracji oddziatéw terenowych,

13. podejmowanie innych uchwal przewidzianych w statucie.

§ 35.
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1. W przypadku nieobecno$ci Prezesa obradami kieruje jeden z Wiceprezesow.

2. Zarzad Gtéwny odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

3. W terminie 6 miesi¢cy od zakonczenia kazdego roku kalendarzowego Zarzad Gtowny
zatwierdza sprawozdanie z dzialalno$ci za ubiegly rok, obejmujacy migdzy innymi
sprawozdanie finansowe.

§ 36.
1. Zarzad Gléwny wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Zarzadu, ktorym kieruje

dyrektor.
2. Zarzad Gtéwny uchwala regulamin Biura Zarzadu.

§37-§40

(skreslone)

Glowna Komisja Rewizyjna
§ 41.

1. Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3-5 cztonkow.
2. Gtéwna Komisja Rewizyjna wybiera sposrdéd swoich cztonkéw przewodniczacego,
zastepce 1 sekretarza.

§ 42.

Do Gloéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli caloksztattu dziatalno$ci statutowej
Zrzeszenia,

2. wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i



zadanie usunigcia stwierdzonych uchybien,

3. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Zjezdzie Krajowym i wystepowanie z
wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium ust¢pujgcemu Zarzadowi Gtownemu,

4. wystepowanie z zadaniem do Zarzadu Gtéwnego o zwotanie Nadzwyczajnego Zjazdu
Krajowego.

5. zlecanie komisjom rewizyjnym oddziatéw przeprowadzenia kontroli catoksztattu
dziatalno$ci oddziatu lub lustracji w zakresie fragmentu tej dziatalnosci.

6. przeprowadzanie kontroli caloksztattu dziatalnosci terenowych oddzialow Zrzeszenia.
7. Sprawdzanie realizacji zalecen pokontrolnych.

§ 43.

Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu
Gltownego z gtosem doradczym, a przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej —
odpowiednio w posiedzeniach Prezydium Zarzadu Glownego.

Glowny Sad Kolezenski
§ 44.

1. Gtowny Sad Kolezenski sktada si¢ z 7-9 cztonkow.
2. Gtowny Sad Kolezenski wybiera sposrod swoich cztonkdéw przewodniczacego, zastepcee i
sekretarza.

§ 45.

1. Gléwny Sad Kolezenski jako pierwsza instancja orzeka w sprawach cztonkow Zrzeszenia,
wyniklych w zwigzku z pelnieniem funkcji we wtadzach naczelnych oraz jako druga instancja
rozpatruje odwotania od orzeczen oddziatowych sadow kolezenskich.

2. Gtowny Sad Kolezenski jako pierwsza instancja orzeka w sktadzie trzyosobowym.

§ 46.
Gtowny Sad Kolezenski, na wniosek gldwnego rzecznika dyscyplinarnego, moze zawiesic¢
cztonka Zrzeszenia w prawach cztonkowskich do czasu rozstrzygnigcia sprawy.

§ 47.
1. Orzeczenia Gtownego Sadu Kolezenskiego jako drugiej instancji sg ostateczne.

2. Odwotania od orzeczen Gtownego Sadu Kolezenskiego jako pierwszej instancji rozpatruje
Gltowny Sad Kolezenski w skladzie trzyosobowym.

§ 48.

Gltowny Sad Kolezenski wszczyna postgpowanie na wniosek gtownego rzecznika
dyscyplinarnego lub na wniosek osoby zainteresowanej.
Wiadze Oddzialu
§ 49.
1. Wiadzami Oddziatu s3:

1. Zjazd Oddziatu,
2. Zarzad Oddziatu,



3. Komisja Rewizyjna Oddziatu,
4. Sad Kolezenski Oddziatu
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2. Zarzad Oddziatu moze wybra¢ ze swojego grona prezydium zarzadu oddziatu.

3. przepisy dotyczace wtadz naczelnych stosuje si¢ odpowiednio do wtadz oddziatu.

4. uchwaly wladz oddzialu podejmowane sg zwykta wiekszoscia glosow, za wyjatkiem
uchwat dla ktorych niniejszy statut lub przepisy prawa przewidujg wickszos$¢ kwalifikowang.

§ 50.

1. Najwyzsza wladzg Oddziatu jest Zjazd zwotany przez Zarzad Oddziatu.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Zarzad Oddzialu zawiadamia co najmniej na
14 dni przed terminem zjazdu.

§51.

Do Zjazdu Oddziatu nalezy:

1. okreslenie struktury organizacyjnej Oddziatu, w tym zwlaszcza kot, kluboéw, zespotow i
innych jednostek organizacyjnych,

2. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci zarzadu, komisji rewizyjnej, sadu
kolezenskiego,

3. udzielenie na wniosek komisji rewizyjnej absolutorium ustgpujacemu zarzadowi,

4. wybor delegatéw na zjazd krajowy,

5. wybor cztonkéw Zarzadu Oddziatu, komisji rewizyjnej i sadu kolezenskiego.

§ 52.

W Zjezdzie Oddziatu biorg udziat z gtosem decydujacym cztonkowie Oddziatu.
§ 53.

Nadzwyczajny Zjazd Oddziatu jest zwotywany z inicjatywy Zarzadu Oddziatu, na wniosek
komisji rewizyjnej lub co najmniej 1/3 liczby czlonkow.

Zarzad Oddzialu
§ 54.

Sktad Zarzadu Oddziatu oraz zasady jego dziatania okresla zjazd Oddziatu.
§ 55.

Do Zarzadu Oddziatu nalezy:

reprezentowanie Oddzialu na zewnatrz,

wykonywanie uchwat zjazdu,

uchwalanie 1 wykonanie budzetu,

zarzadzanie majatkiem Zrzeszenia w ramach ustalonych przez Zarzad Glowny,
powolywanie 1 odwotywanie rzecznika dyscyplinarnego.

podejmowanie uchwaly o podwyzszeniu sktadki cztonkowskiej powyzej kwoty ustalonej
przez Zarzad Glowny bez zmian wysokosci sktadki odprowadzanej na rzecz Zarzadu
Glownego.



Komisja Rewizyjna Oddzialu

§ 56.

Sktad Komisji Rewizyjnej Oddziatu okresla zjazd Oddziatu.
§57.

1. Do Komisji Rewizyjnej naleza:

. przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci statutowej Zarzadu
Oddziatu,

. wystepowanie do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i Zagdanie
usunigcia stwierdzonych uchybien,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnos$ci na Zjezdzie Oddzialu oraz wystepowanie z
wnioskami o udzielenie absolutorium ustgpujacemu zarzgdowi.

Przeprowadzanie kontroli lub lustracji na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Oddziatu ma prawo uczestniczy¢ z gtosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.

Sad Kolezenski Oddzialu
§ 58.

Sktad Sadu Kolezenskiego Oddziatu okresla Zjazd Oddziatu.
§ 59.

1. Sad Kolezenski Oddziatu orzeka w sktadach 3 osobowych.

2. Sad Kolezenski Oddziatu wszczyna postgpowanie na wniosek rzecznika lub strony
zainteresowanej,

3. Na wniosek rzecznika dyscyplinarnego Sad Kolezenski Oddziatu moze zawiesi¢ cztonka w
prawach cztonkowskich do czasu rozstrzygniecia sprawy.

§ 60.

Od orzeczen Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje odwotanie do Gtownego Sadu
Kolezenskiego.

Rozdzial V
Majatek i koszty dzialalnosSci Zrzeszenia
§6l.

1. Majatek Zrzeszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusz.

2. Wiascicielem majatku jest Zrzeszenie: moze by¢ takze Oddzial, o ile nabyt majatek w
wyniku prowadzenia samodzielnej dziatalnosci.

3. Do sktadania o$wiadczen, reprezentowania Zrzeszenia oraz zaciggania zobowigzan
majatkowych 1 podpisywania w imieniu Zrzeszenia uprawnionych jest dwoch cztonkow
zarzadu Glownego, w tym Prezes, Wiceprezes lub Skarbnik.

4. Majatek Zrzeszenia moze by¢ przeznaczony wylacznie do realizacji celow statutowych.
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§ 62.
1. Srodki finansowe Zrzeszenia stanowia:

sktadki cztonkowskie,

dotacje, subwencje, granty, darowizny, zapisy, spadki,

wpltywy z dziatalno$ci statutowe;,

dochody z dziatalnosci gospodarczej,

korzysci z ofiarnosci publicznej, czesci podatku dochodowego przekazywanego przez osoby
fizyczne,

dochody z ruchomosci i nieruchomosci stanowigcych wlasno$¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Zrzeszenia.

2. Zrzeszenie moze takze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych,
3. Przedmiotem dzialalnosci gospodarczej Zrzeszenia jest:

dziatalno$¢ wydawnicza,
dziatalnos$¢ poligraficzna,
dziatalno$¢ mediacyjna,
dziatalnos$¢ sadow polubownych.

4. Caly dochdd z odptatnej dziatalnosci statutowej i z dziatalnosci gospodarczej Zrzeszenia
przeznaczony jest wylacznie na realizacje celow statutowych Zrzeszenia.

§ 62 a.

Koszty dziatalno$ci Rady Programowo — Naukowej 1 Zarzadu Gtoéwnego pokrywaja zarzady
oddziatoéw wedtug nastepujacych zasad:

1. kazdy oddzial wptaca na konto Zarzadu Giéwnego 5 % wartosci budzetu ustalanego przez
Zarzad Gtéwny do 31 grudnia kazdego roku,

2. oddziat prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza wptaca 7 % wartosci budzetu, o ktorym
mowa w pkt. 1,

3. Zarzad Glowny, w szczegolnie uzasadnionych wypadkach, moze czasowo zwolni¢ w
calo$ci lub w czgsci zarzad oddziatu, na jego wniosek, od uiszczenia wptaty.

Rozdzial VI
Zmiany statutu i rozwiazanie Zrzeszenia
§ 63.

Zmiany statutu wymagajg uchwaty Zjazdu Krajowego powzietej wiekszoscig co najmniej 2/3
glosow obecnych.

§ 64.
Rozwigzanie Zrzeszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Zjazdu Krajowego podjetej
przez wigkszos$¢ 3/4 gtosOw przy obecnosci 1/2 liczby uprawnionych do gltosowania.

§ 65.

W razie podjecia przez Zjazd Krajowy uchwaly o rozwigzaniu Zrzeszenia, Zjazd Krajowy
zadecyduje o przeznaczeniu majatku Zrzeszenia i powota komisje likwidacyjna.



§ 66.

Zabrania si¢:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Zrzeszenia w stosunku do
cztonkow jego organdéw statutowych, pracownikdéw oraz osob, z ktorymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”,

2. przekazywania majatku Zrzeszenia na rzecz jego cztonkoéw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
3. wykorzystywania majatku Zrzeszenia na rzecz cztonkéw, cztonkow organéw statutowych
lub pracownikoéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich,
chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Zrzeszenia,

4. zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg

cztonkowie Zrzeszenia, cztonkowie jego organdw statutowych lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie.



